
Stellenanzeige: 
 
Die Gemeinde Timmendorfer Strand sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

eine Betriebsleitung (m/w/d) für das Meerwasserhallenbad Niendorf/Ostsee. 

 
 
Zu besetzten ist eine für die Dauer von 3 Jahre befristete Vollzeitstelle.  
 
Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen folgende Tätigkeitsfelder: 
 

− Organisation und Aufsicht des Badebetriebes 
− Einhaltung und Umsetzung der Unfallverhütungsvorschriften 
− Planung, Optimierung und Controlling von Betriebsabläufen 
− Betreuung der Anlagentechnik 
− Sicherstellung der Reinigungsqualität 
− Planung, Durchführung und Weiterentwicklung des Kursangebotes und von Veranstaltun-

gen 
− Führung eines Teams von 5 Mitarbeiter/innen 
− Ausbildungsleitung (Fachangestellte für Bäderbetriebe) 
− Wirtschaftsplanung 

 
Vorausgesetzt wird: 
 

− Qualifikation zur/zum Meister/in für Bäderbetriebe oder alternativ eine abgeschlossene 
Ausbildung als Fachangestellte/r für Bäderbetriebe  

− mehrjähriger Berufserfahrung 
− Bereitschaft zur Arbeit auch an Wochenenden, Feiertagen und im Schichtbetrieb 
− Kommunikations- und Teamfähigkeit 
− Zuverlässigkeit und Sorgfalt 

 
Die Eingruppierung erfolgt entsprechend den persönlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen 
bis in die Entgeltgruppen 8 TVöD.  
 
Wir bieten:  
 

- eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem motivierten Team  
- einen Zuschuss zum Fahrradleasing/ Fahrrad Kauf oder für den ÖPNV  
- einen Arbeitsplatz mit Meeresluft und als anerkanntes Seebad einen hohen Wohn- und 

Freizeitwert  
 
Die Gemeinde hat sich zum Ziel gesetzt, Frauen in ihrem beruflichen Werdegang besonders zu 
fördern.  
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 
berücksichtigt.  
 
Für Fragen zum Tätigkeitsfeld steht Ihnen Frau Muus unter der Rufnummer 04503-807163 zur 
Verfügung. Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Frau Derlatka unter 
der Rufnummer 04503-807183.  
 

Aussagekräftige Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden bis zum 30. Juni 2024 per 
Mail an bewerbung@timmendorfer-strand.org oder postalisch an den Bürgermeister der Gemein-
de Timmendorfer Strand, Postfach 1106, 23661 Timmendorfer Strand erbeten. Bei Bewerbungen 
in Papierform bitten wir um Übersendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen nicht zurück-
gesandt und am Ende des Auswahlverfahrens vernichtet werden. Kosten, die im Zusammenhang 
mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.  

mailto:bewerbung@timmendorfer-strand.org


 
 
Gemeinde Timmendorfer Strand 
Der Bürgermeister 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Hinweise: 
Hinsichtlich der Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch die Gemeinde Timmendorfer Strand im Rahmen eines Stellenbe-
setzungsverfahrens verweisen wir auf unsere Datenschutzerklärung für Stellenbesetzungsverfahren: https://www.timmendorfer-
strand.org/fileadmin/download/Bekanntmachungen/Hauptamt/Stellenausschreibungen/2023-03-22_-
_Datenschutzerklaerung_fuer_Stellenbesetzungsverfahren.pdf 
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